
PERFIL DE PUESTOS Y CURRICULUM DE SERVIDORES PÚBLICOS 

ART. 14, FRACCIÓN IV BIS 

NOMBRE PUEESTO FUNCIONAL PERFIL DEL PUESTO 

   

 

 
M.C. JUAN MIGUEL ARIAS SOTO. 

DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO SUPERIOR DE SEGURIDAD PÚBLICA DEL ESTADO. SEXO INDISTINTO, ESTADO CIVIL INDISTINTO, EDAD DE 30 A 6O AÑOS, GRADOS EN ESTUDIOS REQUERIDO LIC. EN ADMINISTRACIÓN, LIC, 

EN DERECHO O AFIN, CON EXPERIENCIA LABORAL EN ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
LIC. ENRIQUE NAVARRO TRUJILLO. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
SECRETARIA TÉCNICO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SEXO INDISTINTO, ESTADO CIVIL INDISTINTO, EDAD DE 25 A 6O AÑOS, GRADOS EN ESTUDIOS REQUERIDO EN LIC. EN ADMINISTRACIÓN 

PÚBLICA O AFÍN, EXPERIENCIA LABORAL EN ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DE 1 AÑO EN ÁREA SIMILAR, CONTAR CON HABILIDADES EN 

LIDERAZGO, TRABAJO EN EQUIPO, TRABAJO BAJO PRESIÓN Y MANEJO DE PERSONAL. 

   

 
 
 
 
 
 
 

LIC. ELDER ANAYA CAMARGO 

 
 
 
 
 
 
 

DIRECCIÓN JURIDICA 

SEXO INDISTINTO, ESTADO CIVIL INDISTINTO, EDAD DE 25 A 6O AÑOS, GRADOS EN ESTUDIOS REQUERIDO EN LIC. EN DERECHO 

EXPERIENCIA LABORAL MINIMA DE 2 AÑO, CON CONOCIMIENTOS DE DOMINIO EN LA LEY DE SEGURIDAD PÚBLICA, CODIGO CIVIL DEL 

ESTADO DE SONORA,EN MATERIA LABORAL, AMPARO, PENAL, ADMINISTRATIVA, CIVIL, TECNICA LEGISLATIVA, TECNICA PROCESALES Y 

RESOLUTIVAS, DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO, ACCESO A LA INFORMACION. 

   

 
 
 
 
 
 
 

HERNANDEZ ESTRADA MALAQUIAS 

 
 
 
 
 
 
 
 

COMANDANTE DE INSTRUCCIÓN Y DISCIPLINA 

SEXO INDISTINTO, ESTADO CIVIL INDISTINTO, EDAD DE 30 A 6O AÑOS, GRADOS DE ESTUDIOS REQUERIDO EN FORMACIÓN POLICIAL 

EXPERIENCIA LABORAL MINIMA DE 5 AÑO EN PUESTO AFIN Y EN ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 

   

 
 
 
 
 

MELICOFF ARMENTA JUAN MIGUEL 

 
 
 
 
 

INSTRUCTOR ARMERIA 

SEXO INDISTINTO, ESTADO CIVIL INDISTINTO, EDAD DE 35 A 6O AÑOS, GRADOS DE ESTUDIOS REQUERIDO EN FORMACIÓN POLICIAL 

EXPERIENCIA LABORAL MINIMA DE 5 AÑO EN CONOCIMIENTO Y MANEJO DE ARMAS DE FUEGO DE DIFERENTES CALIBRES, TRABAJO EN 

EQUIPO, TRABAJO BAJO PRESIÓN, CONTROL DEL ESTÉS Y LIDERAZGO. 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
FABIAN GALINDO COTA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
DIRECTOR DE INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO ACADEMICO 

SEXO INDISTINTO, ESTADO CIVIL INDISTINTO, EDAD DE 30 A 6O AÑOS, GRADOS EN ESTUDIOS REQUERIDO ESTUDIOS PROFESIONALES 

COMPLETOS EN LIC. EN ADMINISTRACIÓN, LIC, EN DERECHO LIC. EN EDUCACIÓN O AFIN CON EXPERIENCIA MINIMA DE 5 AÑOS EN PUESTOS 

ADMINISTRATIVOS Y DE DOCENCIA ASI COMO EXPERIENCIA EN ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 

   

 
 
 

FIGUEROA MORALES SANDRA LUZ 

SUBDIRECTOR DE FORMACIÓN, ACTUALIZACIÓN Y 

CERTIFICACIÓN PROFESIONAL 

SEXO INDISTINTO, ESTADO CIVIL INDISTINTO, EDAD DE 35 A 6O AÑOS, GRADOS EN ESTUDIOS REQUERIDO ESTUDIOS PROFESIONALES EN LIC. 

EN ADMINISTRACIÓN, LIC. EN EDUCACIÓN CON EXPERIENCIA LABORAL MINIMA DE 5 AÑOS EN PUESTOS ADMINISTRATIVOS Y DE DOCENCIA 

ASI COMO EXPERIENCIA EN ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 

 
 

VILLALBA SANEZ RAMON HECTOR 

SUBDIRECTOR  DE INVESTIGACIÓN Y DISEÑO CURRICULAR SEXO INDISTINTO, ESTADO CIVIL INDISTINTO, EDAD DE 35 A 6O AÑOS, GRADOS EN ESTUDIOS REQUERIDO ESTUDIOS PROFESIONALES EN LIC. 

EN ADMINISTRACIÓN, LIC. EN EDUCACIÓN CON EXPERIENCIA LABORAL MINIMA DE 5 AÑOS EN PUESTOS ADMINISTRATIVOS Y DE DOCENCIA 

ASI COMO EXPERIENCIA EN ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 

   

 

 
HECTOR JOSE MARIA PARAS M. 

 

 
DIRECTOR GENERAL DE PLANEACIÒN 

SEXO INDISTINTO, ESTADO CIVIL INDISTINTO, EDAD DE 25 A 6O AÑOS, GRADOS DE ESTUDIOS REQUERIDO EN LIC. EN ADMINISTRACIÓN 

PÚBLICA O AFIN AL AREA, EXPERIENCIA LABORAL 1 AÑO EN AREA SIMILAR O AFIN, CONTAR CON HABILIDADES EN LIDERAZGO, TRABAJO EN 

EQUPO , TRABAJO BAJO PRESION, MANEJO DE PERSONAL. 

   

   

 
 
 

C.P. ALBERTO ALMADA REYES COURET 

 
 
 

TITULAR DE ORGANO DE CONTROL Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO (SCG) 

 

SEXO INDISTINTO, ESTADO CIVIL INDISTINTO, EDAD DE 25 A 6O AÑOS, GRADOS DE ESTUDIOS REQUERIDO EN LIC. EN CONTABILIDAD 

EXPERIENCIA MINIMA REQUEIRDA 4 AÑOS EN CONTABILIDAD GENENRAL, CONTROL PRESUPUESTAL, AUDITORIAS, USO DE PAQUETES 

COMPUTACIONALES, NORMATIVIDAD GUBERNAMENTAL 

   

 

 
CANEVETT GARCIA JOSE DE JESÚS 

 

 
SUBDIRECTOR DE DESARROLLO TÉCNOLOGICO 

SEXO INDISTINTO, ESTADO CIVIL INDISTINTO, EDAD DE 25 A 6O AÑOS, GRADOS DE ESTUDIOS REQUERIDO EN LIC. EN INFORMATICA O LIC. EN 

SISTEMAS COMPUTACIONALES, EXPERIENCIA MINIMA REQUEIRDA 2 AÑOS EN DESARROLLO DE PROGRAMAS Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

DE COMPUTO. 

   

 
 
 

LIC. MANUEL ORRANTIA FONSECA. 

 
 
 

DIRECTOR DE ADMINSTRACION 

SEXO INDISTINTO, ESTADO CIVIL INDISTINTO, EDAD DE 25 A 6O AÑOS, GRADOS DE ESTUDIOS REQUERIDO EN LIC. EN ADMINISTRACIÓN 

PÚBLICA O AFIN AL AREA, EXPERIENCIA LABORAL 1 AÑO EN AREA SIMILAR , CONTAR CON HABILIDADES EN LIDERAZGO, TRABAJO EN EQUPO , 

TRABAJO BAJO PRESION, MANEJO DE PERSONAL. 

   



 
 
 

C.P. DANIEL ALBERTO ESCALANTE VALENZUELA 

 
 
 

JEFE DE UNIDAD CONTABLE 

 

SEXO INDISTINTO, ESTADO CIVIL INDISTINTO, EDAD DE 25 A 6O AÑOS, GRADOS EN ESTUDIOS REQUERIDOS LIC. EN CONTABILIDAD O AFIN, 

EXPERIENCIA MINIMA REQUEIRDA 4 AÑOS EN CONTABILIDAD GENENRAL, CONTROL PRESUPUESTAL, AUDITORIAS, USO DE PAQUETES 

COMPUTACIONALES, NORMATIVIDAD GUBERNAMENTAL 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
LIC. SONIA FONTES OLIVEROS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SUBDIRECTOR REC. HUMANOS 

 
 
 
 
 
 
 

SEXO INDISTINTO, ESTADO CIVIL INDISTINTO, EDAD DE 25 A 6O AÑOS, GRADOS EN ESTUDIOS REQUERIDO LIC. EN ADMINISTRACIÓN, LIC, EN 

PSICOLOGIA, EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA DE 1 AÑO EN PUESTO A FIN Y EN ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 

   

 
 
 

CONT. ALEJANDRA ESAU SOTO 

 
 
 

SUBDIRECTOR DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES 

SEXO INDISTINTO, ESTADO CIVIL INDISTINTO, EDAD DE 25 A 6O AÑOS, GRADOS DE ESTUDIOS REQUERIDO LIC. EN ADMINISTRACIÓN, LIC. EN 

CONTABILIDAD O AFIN. EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA DE 2 AÑOS EN DEPARTAMENTO DE COMPRAS, VENTAS O ATENCION AL CLIENTE. 

ASI COMO EXPERIENCIA EN ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 



 

CURRICULUM DEL SERVIDOR PÚBLICO 

 

LIC. EN DERECHO CON MAESTRIA EN CRIMINOLOGIA, DIRECTOR GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO EN EL EDO DE SONORA 1991-1997., SEGURIDAD EN EL ESTADO MAYOR PRESIDENCIAL 1999,JULIO- 

AGOSTO Y OCTUBRE DE 2002. TITULAR DE COMISARIAS DE SECTORES DE LA POLICIA FEDERAL DE CAMINOS DE 1999-2006. DIRECTOR GRAL. DE SEGURIDAD PENITENCIARIA DE LA SRIA. EJECUTIVA DEL EDO. DE 

SONORA 2011 A 2014 . ACTUALMENTE DIRECTOR GENERAL DEL ISSPE EN SONORA. 

 

LIC. EN DERECHO. AGENTE DE LA POLICIA JUDICIAL DE LA PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE SONORA, JEFE DE DEPARTAMENTO DE LA SECRETARIA DE FINANZAS DEL ESTADO DE SONORA, 

INSPECTOR FISCAL DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL ESTADO DE SONORA, PRIMER COMANDANTE DEL SISTEMA ESTATAL PENITENCIARIO, ACTUALMENTE SECRETARIO TECNICO DE LA DIRECCION GENERAL DEL 

INSTITUTO SUPERIOR DE SEGURIDAD PUBLICA. 

 

LIC. EN DERECHO POR LA UNIVERSIDAD DE SONORA, MAESTRIA EN AMPARO Y DIPLOMADO EN ADMINISTRACION PUBLICA. SUPERVISOR ADMINISTRATIVO EN EL ISSSTE, ABOGADO EN EL JUZGADO TERCERO DE 

PRIMERA INSTANCIA DE LO PENAL, ABOGADO EN EL SEGUNDO TRIBUNAL REGIONAL DE CIRCUITO SEGUNDO PONENTE, ABOGADO JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA INSTANCIA DE LO CIVIL, LITIGANTE EN MATERIA 

PENAL Y AMPARO, ASESOR JURIDICO DEL SINDICATO DEL AGUA DE HERMOSILLO, SRIO. GRAL. DE LA SECCION XXXI DEL SNTISSSTE EN SONORA, Y ACTUALMENTE DIRECTOR JURIDICO DEL INSTITUTO SUPERIOR DE 

SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO. 

 

TENIENTE CORONEL INGENIERO EN TRASMISIONES MILITARES DEL EJERCITO MEXICANO, EGRESADO DE LA UNIVERSIDAD DEL EJERCITO Y FUERZA AEREA, CON CARRERA EN TECNICO EN TRASMISIONES MILITARES, 

CUENTA CON CURSO DE DOCENCIA, ADMINISTRACION DE SISTEMAS DE COMUNICACIONES; CON SEMINARIOS DE LA PRODUCTIVIDAD Y CREATIVIDAD EN LA DOCENCIA, DE INSTRUMENTOS DEL DIGNOSTICO 

OPERACIONAL, DE RENDIMIENTO ESCOLAR EN LA UDEFA, CURSO TALLER DE DISEÑO CURRICULAR EN EL ISSPE. FORMÓ PARTE DEL PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DEL SISTEMA EDUCATIVO MILITAR 

DEPENDIENTE DE LA UDEFA,; SE DESEMPEÑÓ ENTRE OTROS CARGOS COMO JEFE DEL SERVICIO DE TRASMISIONES DE LA FUERZA AREA ARCO IRIS EN TUXTLA, GTZ., ETC 

 

LICENCIADO EN RELACIONES COMERCIALES, EGRESADO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE HERMOSILLO, GERENTE DE COMPRAS DURANTE SEIS AÑOS; EXPERIENCIA EN 

MANEJO Y ADIESTRAMIENTO EN EL USO DE ARMAS DE FUEGO DURANTE QUINCE AÑOS, CERTIFICADO COMO INSTRUCTOR EVALUADOR EN EL MANEJO DE ARMAS DE FUEGO 

POR LA ACADEMIA REGIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA; INSTUCTOR, EVALUADOR CERTIFICADO PARA EL USO DEL SIMULADOR DE TIRO VIRTUAL 

 

LIC. EN DERECHO POR LA UNIVERSIDAD DE SONORA, CON ESPECIALIDAD EN DERECHO PROCESAL Y DERECHO CONSTITUCIONAL, CURSANDO LA MAESTRIA EN 

ADMINISTRACIÒN PÙBLICA EN EL ISAP. EJECUTIVO DEL BANCO INTERNACIONAL S.A., EJECUTIVO BANCO HSBC, SECRETARIO TÈCNICO DEL INSTITUTO SUPERIOR DE 

SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO, ASESOR DEL SECRETARIO EJECUTIVO DE SEGURIDAD PÙBLICA DEL ESTADO DE SINALOA. DOCENTE DEL INSTITUTO DE CIENCIAS PENALES 

Y SEGURIDAD PÙBLICA DEL ESTADO DE SINALOA. CONSULTOR Y ABOGADO LITIGANTE, SUBDIRECTOR DE QUEJAS DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO EN EL REGISTRO 

AGRARIO NACIONAL Y ACTUALMENTE DIRECTOR GENERAL DE INVESTIGACIÒN Y DESARROLLO ACADEMICO DEL INSTITUTO SUPERIOR DE SEGURIDAD PUBLICA. 

 

SU EXPERIENCIA LABORAL SE DESARROLLO EN LA INICIATIVA PRIVADA DESDE 1997 AL 2012, EN ACADEMIA DEL AIRE DEL NORO-ESTE COMO AUXILIAR CONTABLE, EN OPTIMA COMO AUXILAR CONTABLE, EN 3D 

SONORA COMO AUXILIAR CONTABLE , ACTUALMENTE COMO SUBDIRECTORA DE FORMACIÒN, ACTUALIZACIÒN Y CERTIFICACIÒN DOCENTE EN EL INSTITUTO SUPERIOR DE SEGURIDAD PÙBLICA DEL ESTADO. 

LICENCIADO EN DERECHO POR LA UNIVERSIDAD DE SONORA, ESPECIALIZADO EN SOCIOLOGIA Y DERECHO FAMILIAR; MAESTRIA EN EDUCACION EN LA UNIVERSIDAD DEL 

NOROESTE, DOCTORADO EN PLANEACION Y LIDERAZGO EDUCATIVO EN LA UNIVERSIDAD DEL NOROESTE; DIPLOMADOS EN EDUCACION FAMILIAR, ESPRESION ORAL Y 

ESCRITA, HABILIDADES DOCENTES, FORMADOR DE INSTRUCTORES, PERIODISMO, INFORMATICA, RELACIONES DE PAREJA SANA Y FOTOGRAFIA. 



 

LIC. EN ADMINISTRACION Y FINANZAS POR LA UNIVERSIDAD PANAMERICANA CAMPUS GUADALAJARA. ASESOR FINANCIERO EN BASE INTERNACIONAL CASA DE BOLSA EN GUADALAJARA, JALISCO EN 2009. EJECUTIVO 

DE PLANEACION FINANCIERA EN HSBC HERMOSILLO DE FEBRERO DE 2010 A FEBRERO DE 2011 DE 2011 A 2013 EN BANAMEX COMO BANQUERO SENIOR EN LA CIUDAD DE PACHUCA, HIDALGO, ACTUALMENTE 

DIRECTOR GENERAL OPERATIVO. 

 

 

INICIO SUS ESTUDIOS EN LA UNIVERSIDAD PANAMERICANA CAMPUS GUADALAJARA, JALISCO Y EGRESO COMO LIC. EN CONTADOR PUBLICO POR LA UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MÉXICO. ACTUALMENTE CURSANDO 

MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. PRACTICANTE PROFESIONAL EN EL SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA (SAT), AUDITOR FINANCIERO EN MANCERA-ERNST & YOUNG. CONTADOR GENERAL DE 

ACTIVOS FIJOS EN LEONI WIRING SYSTEMS. ANALISTA FINANCIERO EN LCO LOGISTICA. ACTUALMENTE TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL Y DESARROLLO ADMTVO DE ISSPE . 

 

EGRESADO DE LA CARRERA DE LIC. EN INFORMATICA, DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE HERMOSILLO, SE HA DESEMPEÑADO EN VARIOS PUESTO EN LA INCIATIVA PRIVADA, TALES COMO: COORDINADOR DE 

TRANSPORTACIÓN EN ILS COMPANY CORPORATE EN EMPALME, SONORA., JEFE DE SUCURSAL EN AMPM EN GUAYMAS, SONORA., ASÍ COMO JEFE DE INFORMATICA DENTRO DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE EMPALME, 

SONORA. 

 

LIC. EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS POR LA UNIVERSIDAD DE SONORA. SRIO GRAL DEL COBACH, 2005-2009, DIRECTOR GRAL DE ADMINISTRACION DEL SISTEMA ESTATAL PENITENCIARIO 2003-2004. JEFE DEL 

DPTO. DE ADQUISICIONES DEL ISSTE 1999-2002. DIRECTOR DE ABASTECIMIENTO REGIONAL DEL IMSS 1995-1999. DIRECTOR DE RIESGOS AMBIENTALES DE LA SSA 1991-2005. DIRECTOR GRAL DE ADMON DE LA SSA 

SONORA1986-1991. ADMINISTRADOR DE LOS HOSPITALES DEL IMSS EN HERMOSILLO Y CIUDAD OBREGON 1975-1985, PROFESOR EN LA UNIVERSIDAD DE SONORA, ACTUALMENTE DIRECTOR DE ADMON DE ISSPE 

 



 

 
LIC. EN CONTADURIA POR EL INSTITUTO TECNOLIGICO DE HUATABAMPO, AUDITOR EN MANCERA Y FREYSSINIER, AUDITOR EN LA CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA (ISAF) AUDITOR EN LA SECRETARIA DE A 

HACIENDA SUBDIRECTOR OPERATIVO EN LA SUB SECRETARIA DE INGRESOS ACTUALMENTE SUB DIRECTOR DE RECURSOS FINANCIEROS 

 

JEFE DE OFICINA Y ASISTENTE DEL SECRETARIO EN LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO, JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTROL Y SEGUIMIENTO EN LA SECRETARIA PARTICULAR DEL EJECUTIVO 

DEL ESTADO, DIRECTORA DE ATENCION CIUDADANA DEL H. AYUNTAMIENTO DE HERMOSILLO, JEFE DE DEPARTAMENTO EN LA SECRETARIA TECNICA DEL EJECUTIVO DEL ESTADO, SUBDIRECTORA DE INCIDENCIAS 

FEDERAL Y ESTATAL EN LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA, PROMOTOR PERMANENTE EN LA DIRECCION GENERAL DE APOYO A GRUPOS PRIORITARIOS 

DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL (FEDERAL) Y ACTUALMENTE JEFA DE UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS DEL INSTITUTO SUPERIOR DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO. 

 

MAESTRIA EN ADMINISTRACIÒN PÙBLICA, JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS ,JEFE DE DE DEPARTAMENTE DE PROVEDURIA Y ACTIVOS FIJOS DEL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SONORA, 

COORDINADOR ADMINISTRATIVO DE LA SECRETARIA DE AGRICULTURA GANADERIA YT DESARROLLO RURAL. COORDINADOR GENERAL DE ADMINISTRACIÒN Y FINANZAS DEL INSTITUTO SONORENSE DE CULTURA , 

COORDINADOR ADMINISTRATIVO EN LA SECRETARIA AL FOMENTO AGRICOLA. ACTUALMENTE JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES DEL ISSPE. 

 


